
 

6 
 

مرتضی پردل / اصول و روش تدریس  

 يسرتدى كنش هاد برركا

مفيد ر ترتيب باشد بسياو تعليم ى پيامدهار و ثاداراى آتحقيقى كه و نگيختن مطالعه ابرى ايس برركنش تد -١

يس نه رتدى شت . شناخت كنش هاداهد انخود جووسه رمدى در گيرديان مكا، ا يسرتدى كنش هادن . بوستا

دان فعاليت شاگرع نوو يس ريط تداشر، شى زمواد آموى گيرربه كادر ست بلكه امؤثر ن فعاليت معلماع و نودر تنها 

 شت .داهد اتاثير خو

 دارد .مؤثر د برركا، شى زموآحى اطردر يس رتدى كنش ها -٢

 د .كرده ستفاايس رتدى هاه شيوو ها ب روش نتخاان در ايس مى تورتدى كنش هااز  -٣

 

 ىگيرديا تعريف

     ر يگر تصود دبه فردى فراز مفاهيم علمى ل نتقاآن را ايگر ه اى دعدو نندداخاصى مى ى تهارمهاى را گيرديا

هد كه دى نمن نشاد خو ازفعاليتى ان چندد شاگردارد و ساسى ايف مربى يا معلم نقش رين تعادر ا مى كنند.

ى گيرازه نده و ااهدقابل مشر فتادر رتغيير ى را گيرديان يااگررفتاد.رميشودار معنى ى گيردمر يال در اختلااباعث 

ست . اته گذشى بينشهادر جديد يا تغيير ى كسب بينشهاى گيردمكتب گشتالت ياه يدگاو از دتعريف مى كنند 

رد سط هيلگاتوى گيرديان از كاملترين تعريفى كه تا كنو ست.اتغيير ست بحث ك اتعريف مشتردو ين در انچه آ

ين انچه .آثر تجربه ار بد فره بالقور فتاار در رنسبتاُ پايدات يند تغييرآفرازست رت است عباه ائه شداراكوئيز رماو 

ست كه اتجربه  و هبالقور فتار ار،نسبتاَ پايد ،غييرت ،يندآفرت بر گرفتن موضوعادر ست ده امتمايز كررا تعريف 

 تحليل مى كنيم.ام را هركداَ مختصر

ر جا به طو همهو در هميشه ،با محيط د ئم فرداثر تعامل ابر ،يندآمانند فرن ست چوايند آيك فرى گيرديا-١

 د.مى گيررت مستمر صوو پيوسته 

ار پايد وبت نسبتاَ ثاد ويج حاصل شوركه بتدى بلكه تغييرى ما نه هر تغييراست انوعى تغيير ى گيرديا-٢

 د.نمى شوه ناميدى گيردجه ياوفى به هيچ دتصااى و لحظه ردى،مور فتاات و رباشد.تغيير

دو بديل نمى شوتبالفعل ر فتاربه يك ى گيردكه هميشه ياع دارد ين موضوابه ره شاى اگيردعمل يادن بوه بالقو-٣

 نيست.ى گيرازه نداقابل 

د خصيت فرشيند كل آين فردر اقع در وايكديگر(در محيط د و رست)تاًثير متقابل فاتجربه ل محصوى گيرديا-٤

 مى كند.ا تغيير پيدد و مى گيرار يند تعامل قرآفرد در خود بعام اتمادر 
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 ىگيردياو يس ربين تدوت تفا

همه ى در يرگدشته باشند . ياد را داخوص باين نظريه خاام هر كدو هستند ا يند جدآفرى دو گيردياو يس رتد

ى گيرديا يسى نيز هميشه منجر بهريگر هر تدف دطراز هد گرفت . انخورت يس صورتدون حتى بدو ه هميشو جا 

ل آن حصو ست كه باايطى اشره توصيف كنندى و گيردچگونگى ياه تبيين كنندى گيردياى هد شد .نظريه هاانخو

ه كنندل تركنه و ى كنندپيش بينه ، و كنندن يس بايد بيارتدى حالى كه نظريه هاد ، در مى گيرى گيردها يا

ى نظريه هاوت تفا رهبادربحث در نر وبرد . مى شود شاگرر فتارمعلم موجب تغيير ر فتادر آن ، رموقعيتى باشد كه 

رت عباد دادن اند . يامى خوى تجويزرا يس رتدى نظريه هاو توصيفى ى را گيردياى نظريه هاى ، گيردياو يس رتد

اى درس بردن . ركل ستدلام انجااسردآوردن و به ياط ، تباد اريجاه ، امشاهد وبه توجه ان يگردشتن از واداست ا

دن دكرعلاقمناز سانتر دم آبا مردن چنانچه صحبت كرد، مى شوف صرددادن نسبت به ياى كوشش كمتردادن ، 

 ست .ان ايگرر دفكاآن در ايق رتزاز تر ده سارت يك مهادرآوردن به نمايش ، ماست ى نها به صحبتهاآ

 

 دعملكرى و گيردبين ياوت اتف

ر فتارتبديل  تىربه عبا ه،قابل مشاهده و شدر شكاى آهارفتارقالب ى در گيرديااز ناشى  تغييراتتجلى د عملكر

نسبتاَ و ستى دربه ى را گيردياه ست كه گااشاخصى د ست كه عملكراكر ذبه زم لا ست.ابالفعل ر فتاربه ه بالقو

مامى منعكس تبه دان را شاگرى گيرديارت بندد عملكرو شيابى ارز هد.دمى ن ست نشادربه طريق ناه گاو قعى وا

پس و تجربه از ش پيه گيرندديار فتارمقايسه ى ،گيردياان ميزى گيرازه ندراه ايتى تنها ودبا چنين محد مى كند.

و ت طلب الشت تا حداست.بايد توجه ا گرفتهرت صوى گيردتغيير باشد ياى گويار فتارين اگر ا ست كهاز آن ا

 نمى پيوند.ع قووبه ى گيردنيايد ياد بوجوه گيرنددياى در گيردبه ياز نياو كشش 

 

 ىگيرديادر مل مؤثر اعو

 كه :د هد بوامفيد خود شاگراى مانى برى زگيرديا

نگشتانش و است ت دعضلاب و عصا،انوشتن اى كه بردى شاگراى بر شته باشد.زم را داگى لادماآهر نظر از  -١

گى دماو آشد ره كدى يا شاگردارد و پريشانى فكراب و ضطره و الهردكه دى باشد يا شاگرده شد نكرركافى ر به قد

 ارد.ندى اش گيردياى در فعاليت معلم تأثيرو يس رتده ،غيرو شته باشد اهنى كافى ندذ

 ف:هده و نگيزا-٢

غبت و رين ميل اقع در واكه  موختنآبه د غبت شاگرو رجمله ميل از ست اتى ومتفاى هاه نگيزامند زنياى گيرديا
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ست كه به فعاليت ف اهده نگيزد ايجاامل اعواز يگر دهد.يكى ديش مى افزرا افعاليت وى ست كه نيرامحركى 

تربيتى بايد ى هدفها،مؤثرتر باشدو عميقتر دان شاگرى گيردياارس مددر ينكه اى اهد.بردمى و نيرو جهت ن نساا

در هدفها دن مشخص بود.شون ضح بياو وامشخص ر به طوو باشد ن داشاگرت تمايلات و حياجااز انعكاسى ا

 د.مى شود شاگرو معلم ى سبب هماهنگى بين فعاليتها ،سهرمد

 :گذشتهرب تجا-٣

اهيم ند مفامانى مى تود زهدفردتشكيل مى وى را ساخت شناختى د،گذشته شاگرى تجربه هاو موخته ها آ

ى گيردند يايآقع فردر وامرتبط باشد.او د با ساخت شناختس مسأله جديم و كند كه مفهورا درك مسائل جديد 

 هد.دتشكيل مى را ضع فعلى س وساو اگذشته پايه رب ست كه تجااجريانى ، شد رند ن روهمچو

 :ىگيردمحيط ياو موقعيت -٤

خانه كتاب،ناسب مى فضاداراى كه اى سه رمددر ست.ى اگيرديادر مؤثر ر مل بيااعوآن از محيط ى و گيرديا موقعيت

عايت رابل متقام حترو امحبت و نى سالم باشد و روانظر عاطفى از محيط و شى مى باشد زموآمنابع مختلف و 

ناسب با بايد متى گيردموقعيت ياو ناگفته نماند كه محيط د.مى گيررت عميقتر صوو سانتر ى آگيردياد،شو

مند ساختنش جهت ناتواو وهن ال در ذسؤد يجاو انگيختن اباعث برو باشد.دان يش شاگراگرزو نيااد ،ستعد،اگىدماآ

 دد.حل مسأله گر

 :يس معلمرتدروش -٥

را شى زموآ تمكاناو اموئثر باشد كه معلم محيط ى گيرديادر ند اموقعى مى توات تجهيزت و مكاناو ا موقعيت

ن ناآ، داناگرنايى شاتوو علايق اد ،ستعدابا شناخت د آورد و بوجورا شى مناسب زموآموقعيت و ماندهى كند زسا

بايستى با  معلمدارد.معلم بستگى دات عتقاو انش دايت كند كه چنين نقشى به اهدى گيردطريق صحيح يارا در 

ند فرصت ابتو ند بلكه بايستىاعلمى ندى قعيتهال وانتقاافقط را يس ودرشنا باشدى آگيرديال صوى و انظريه ها

زد و ياموبدان به شاگررا كسب تجربه ت ،روش طلاعال انتقاى ابه جاو بدهد ز موآنش دابه را جنبش و حركت 

 هد گرفت.انخورت تعامل با محيط صوو فعاليت ش و تلاون بدى گيردند كه ياابد

 :ءجزو بطه كل را-٦

يا ح طرد.سانتر مى شوآفهم مطلب و بهتر ى گيردياء،كل به جزاز حركت ى گيرديند ياآفر،در نظر گشتالت  طبق

ه نحواز ست رت اند .كل عباارندرا ين خصوصيت اين انها ص آكييفيت خااء و جزاما است اتعميم ل و نتقااكل قابل 

بايستى د يس خورتددر قابل فهم نيستند.معلم اء جزد ،امشخص نشوط تباارين اتا و با هم اء جزاپيوند ط و تباار
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به از آن پس و خص كند مشرا با كل اء جزط اتباو اركند ن كل بيارت بصورا سى درمطالب ا بتدن ،امكااحد در 

 دازد.بپراء جزاتحليل و سى ربر

 :ىگيردياو تمرين -٧

ر نقش بسيان آن امار و زمقد ،تمريناى جرالى كيفيت وست اناپذير ر نكاى اگيرديند ياآفرار در تكروتمرين  تأثير

جمله  از باشد. شتهدايژگى خاصى و ويط امؤثر بايد شرار تكرو تمرين  ر دارد.فتارتثبيت م تثبيت يا عددر مهمى 

 د.رپذيم نجااطبيعى و قعى وايط اشرو در مناسب باشد ى آن هال دوره طوو مرتب و ينكه بايد منظم ا

 

 ىگيردياى ها نظريه

 شناخت.اى از يا جنبه زه تفسير حوو تغبير از ست ر اعبا : نظريه

 ست.ى اگرنروش درون تكى به يافت كه مرندواشكوفايى طبيعى ،هنى م ذنتظاا نظريه هايى با جنبه فلسفى:-١

 ،يى(اگررفتا)رنظريه شرطى  معاصر:ى نظريه ها-٢

 شناختى نظريه-٣

تقويت د و يجاى را در اگيردست كه يااسكينر و ايك اثرندن،ستو،والفوپاى ين شامل نظريه هاا شرطى : نظريه -

يند آفرر دمعتقدند ازان دين نظريه پرانند.دامى ن نسااسيستم عصبى در پاسخ ك و محرپيوند بين و بطه را

ى گيردقع ياو در واد به فعاليت مى نماياو را وادار سپس ،ثر مى كند ه اگيرندديادر ضع يا حالتى ا وبتدى ،اگيرديا

 ست.ا R)پاسخ)و  s)ك)بين محرط تباارلز رت عبا

،ادراك شناخت ز اشى ناى را گيرديام و...( بلوو بل ،آزونروبرژه،پيا،ين نظريه)گشتالتن اصاحبا شناختى: نظريه ـ

ين ابنابر د.ى شوملفيق او شناختى قبلى ى با ساختهادجديد فرى گرفته هاديااد فراين ا نظراز نند.دامى ت بصيرو 

ت د به بصيرننابتودان ماندهى كنندكه شاگرزسااى به گونه را شى زموى آكه محيطهاد توصيه مى شون به معلما

 ست يابند.دجديد ت كتشافاو ا
 

 شرطىى نظريه هاو شناختى ى نظريه ها بينوت تفا

    و مونى اپيرى ميانجى ها،يند آمى د عضلانى بوجوى كوچكتر يا جنبشهااء جزاتركيب از كه را هايى رفتار-١

ى نجی هاشرطى معقدند ميادازان ند.نظريه پره اناميدى مركزى ميانجيهارا ،شناختى ص عقيدتى خاى سطه هاوا

قبيل از مغز ى مركزى يندهاآتأثير پذير فرى را گيرديا،شناختى دازان ى نظريه پرلوست ى اگيردمونى سبب يااپير

 نند.دامى  ى(مركزى ها)ميانجيهارنتظاو اها ه خاطر
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ى گيردنظريه شناختى معقدند كه ياوان حالى كه پيردر نند دامى دت نتيجه عاى راگيردنظريه شرطى ياوان پير-٢

 د.شوشناختى حاصل مى ى نتيجه كسب ساختهادر 

ل مسأله حاى كه مناسب برد را قبلى خوى تهادعااز سته آن دحل مسأله اى بره گيرندديا ،نظريه شرطىدر -٣

ده از ستفااا بآورد و مى روى خطا و كند به كوشش ا پيدرا حل راه نست اگر نتووامى كند ب نتخا،اهستند زه تا

حالى كه ر دحل كند را مسأله م نجااهد تا سردئه مى را اراپى پاسخهايى در پى ت(تجربياد)پاسخ خوى نه اخز

ساسى نهفته ابط درك روامند زحل مسأله نيااى برد معتقدند كه فرق فوارد بر مووه نظريه شناختى علاوان پير

ست كه اوجه حل مسأله باشد. قابل تاو در ند ضامن موفقيت اقبلى نمى توى تجربه هاو ست اكل اء و جزن اميا

 مفيد باشند.ى گيردمر يادر انند ابه تنهايى نمى توه كر شدى ذنظريه ام از دو هيچ كد

 

 شىزمواف آهداشنايى با آ

شخص مد را خواف هدزش، اموو آيس رتدى به عرصه از ورود بايد پيش ى هدفمندد هر فرن نيز همچو معلم

شنايى كامل آى شزمواف آهدابايد با ا بتدرو، اين د. از ايس شورتدل قيق مشغوو دصحيح ى يزربا برنامه ده، كر

 تعيين كند.را نها آسپس ، شتهدا

ى هاويت نيرترب«و  »زىسان نساا«اى ما برر كشوه در يژوبه زش موا آير، زشى ماهيتا مثبت هستندزمواف آهدا

 د:سته تقسيم نمودبه سه ان مى تورا شى زمواف آهدد. امى گيررت صو »مثبت

 كلىف لف( هدا

 اىجزيى يا مرحله اف هدب( ا

 رىفتاف راهدج( ا

 

 : كلىف هد

ده، در نها بوآاقد فزش موز دوره ى آغادر آكه را نايى هايى اتوت و معلوماى گير كليه اين كه فراز است رت اعبا

 ستاكلى ر بسياده و نبوى گيرازه نداقابل ف ين هدد. اگيرافرزش موآ نپايا

ى تهارعبا رتمعمولاً به صوو بند. شى تحقق يازمودوره آيك ن پايادر فى هستند كه اهداشى زموآكلى ى هدفها

د بگيرد انند: يامين مى شوند وكلى تدل فعاابا . شيابى نيستندارقابل دوره طى ر اف دهداين ا. شوندمىح كلى مطر

  و......ند ابد، بفهمد د ، شنا شو، آ

 كسب نمايدرا مقدما تى بالينى ى تهارنشجو مهادا
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  بشناسدردارى را باى از پيشگيرى شهارو

    دشنا شوآناتومى تنه آ با

 مانند :    .بشناسد را كلىل فعااساير و 

  نستناد            دن برتلذ                           

 نفهميد نشنا شدآ  

 دنكردرك  ارىشگزارز  

 دنكر كسب دنكر تصديق  

 دنكرور با شتنداست دو  

 دننى كررداقد شتندا تمايل  

 دنكر رفك نمدآبر ه عهداز   

 

 ميانىاف هداكلى به ى تبديل هدفها :اىجزيى يا مرحله اف هدا

ى به هدفها نسبت، و مشخص ترو تر ود نها محدآما نسبت به ، اكلى سرچشمه ميگيرندى هدفهااز ميانى ى هدفها

 ند.ى داربيشترل شموو عينى جامعيت 

 يىى داروهااورده فرن مختلف فرمولاسيواء جزا 

 تنفسه ستگادناتومى آ 

بايد ز يانپيش ان به عنوزش و موآكلى ف به هدن سيداى ركه براردى موو مسيرها از ست رت اعبااهداف جزئی 

قتى ل، ومثاى انظر برسد. برردموى گيردتا به ياارد گير بايد پشت سر گذاست كه فراپله هايى د. و شوده پيمو

، جزيى ترف هدد و كلمه مى شوزش، موآجزيى اف هداز ايكى ، ستدك ابه كوزى جمله سازش موآما ف هد

كه او ى جزياف هدو است ص ايا متن خاع و يك موضوى گيردياد يجااكلى معلم ف هد، ينابنابروف. حرزش موآ

ن هماى هازنيا گير نسبت به پيشاپيشين فرى گيريهاديااى شيابى برارزيا ى و گيردياد يجادارد، اتب اسلسله مر

 ستع اموضو

 

 هقابل مشاهدو عينى ى جزئى به هدفهاى اهدفه تبديل :رىفتااف رهدا

نش دايم ر دارنتظااكه را قايليتهايى ر و فتاع ركه نود هدفها گفته مى شواز سته آن دشى عينى به زموى آهدفها

عينى ف نوشتن يك هداى برز لين پيش نيااومشخص مى كنند. ، نها برسندآشى به زموآيك فعاليت از جو پس 
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يك از بيش ان كه نتود كرده ستفاافعالى از اعينى بايد ى نوشتن هدفهااى بر، ستادن آن قابل فهم بوو حت اصر

 د.كرط ستنباانها از آمعنا 

 

 دنكر صحبت دنكر تحليل

 دنكر فهرست دنبينى كر پيش

 دنكرب نتخاا دنكر تعيين

 نوشتن دادن توضيح

 دنكر محاسبه دنكرا مجز

 دنمايش كرآز                 دن       كرط ستنباا

 نكشيد دنكر تقسيم

 

را نها ان آتو مىو هستند دن لمس كرن و شنيده، كه قابل مشاهدرى ثات و آحركا، هارفتال، رعمااز است رت اعبا

ن پايااز پس  ياو جديد درس هر وع قبل شردرس و هر ز غار دارد در آنتظااتى كه معلم اقع تغييردر واسنجيد. 

گير افرر فتادر ره كى گيرازه نداقابل و عينى ى هارفتا، ريگررت ده عباكند. به مشاهدز موآنش ر دافتازش در رموآ

 د.مى شوه مشاهد

 

 هتعريف شدب عينى خوى هدفهاى يژگى هاو

 باشد.ه قابل مشاهدو قيق دبايد صريح ر نتظارد امور فتار -١

 باشد.ه مشخص شدد( گيرم نجاد)اشوه مشاهددر آن بايد ر فتارموقعيتى كه  -٢

 قيقاً مشخص باشد.دجه موقعيت ( بايد ا)درجراسطح -٣

 مقايسه كند.را يد مينى پيل افوارض و عو             دببرم نارا يدها زگليكوز پيشتات تركيبا

 هد.ن دنشاژ مو لاروى بر را صلى قلب وق اعر            ليست كندرا مهم ى كنشهاو وا معرفها

 تعريف نمايد.را  PID      هد  ح دشررا يدها زشيميايى گليكوو فيزيكى اص خو

 

ق فوى سيم بندلى تق، و)عينى( تقسيم مى كنندرى فتاو ربخش كلى دو به اف را هداتربيتى ن نشناسااز روا برخى

حليل تزش و موآحى اهايى جهت طرم يك معلم موفق بايد گا، شىزمواف آهداتعيين از ست . پس اقيق تر د

 از:تند رنها عبادارد و آبر

 شى.زمواى( آجزيى )مرحله اف هدابه  كلىف هد تبديل -١
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 رى.فتاى رهاف جزيى به هداف هدا تبديل -٢

 جزيى.اف هدو اكلى ف بين هدط تباع ارنو تعيين -٣

 شتند.داقبل ن از ناآهايى كه رت مهااز گاهى ان و آگيرافرر ورودى فتارتعيين  -٤

 ست.ه اشدد يجاانها آ اىكه برى جديدى گاهى هاآيعنى ، جىوخرر فتارشيابى جهت سنجش ارز -5

 

 ار و روشبزا، امحتوزه ى سه حودر شى زموآ تحليل

و يت خلاقس ساابردى دارد و برركاى ست كه بيشتر جنبه ا »شناختى روش «م علووده ى محداز يس رتدروش 

كه د مى شوح يس مطررتدزى جهت بهينه سااردى حاضر مور نوشتادر ما د، اشكل مى گيره هندادفرآورى نو

يس رمر تدر ادمهم ارد جمله مواز ست. ر اگازعقلى ساو نين كلى علمى ابا قوده و موفق بون سارمدرب احاصل تج

تمركز مساسى و امهم ى سه نكته در تحصيلى ل ساز غااز آين معنا كه معلم پيش است به ا »زشموآتحليل «

 كند:ى يزرنها برنامه آمطابق ه و شد

 ن.ماا و زمحتوس ساامطالب برى سته بندد وتنظيم زش و موآمتن اى لف( تحليل محتوا

 نظر.ردمواى محتود و موجوت مكانااشى با توجه به زموآكمك ار بزاتحليل ب( 

 زش.مواى آمحتوه و تعيين شدن ما، زيس با توجه به شناخت سطح مخاطبرتدروش تحليل ج( 

   د يا »يسرتداز پيش ى ها رتمها«ان يس با عنورتدن فنوو نشناسى تربيتى ت در رواين عملياى امجموعه از 

يس متناسب رتدب روش نتخاا و امتناسب با محتود و شى موجوزموآكمك ار بزا و اسى محتورمعلم با برد. مى شو

به زش مواى دوره آبتدده، از اكرز غاآكامل ن طميناد و اعتماابا را تحصيلى ل ند ساامى تود موجوار بزا و ابا محتو

 دازد.بپرآن قص افع نور

 د:ساسى توجه شوى انكته دو يى بايد به اتحليل محتورد مودر 

 سانى مفاهيم.و آسختى و تأخّر م و تقدس سااتنظيم مطالب برو شى زموآمتن اى سى محتوربر -١

           با  هماهنگىو سمى( ى رنظر گرفتن تعطيلى هادر )با ر مذكواى منطقى با توجه به محتوى بندن ماز -٢

 ط.مربوى شى مؤسسه زموآستم سين در كلاى برنامه ها

پايين ح سطودر يم. دازشى مى پرزموآكمك ار بزابه ، گرفتار تحليل قررد مودر شى زموآكه متن از آن پس 

د. مى شووت نيز متفاار آن بزع درس، ابا توجه به نود و مى شوده ستفاى ابصرـ سمعى ار بزاز اتحصيلى بيشتر 

شى ما باشند كه با توجه زموآكمك ار بزانند امى توو... ها ، اردوشىزموآ ىعكس هاو فيلم ها ، شىزموى آهاح لو
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 مى شوند.ب نتخااشى زموى آمؤسسه ت مكاناو ابه سطح علمى مخاطب 

نظر گرفتن  دربا ده، شنا بوآنو و كهن ى هااز روش عم ايس رتدى هااع روش نواشى بايد به روبخش تحليل در 

ى يزررنامه نها به برای آدكرب نتخااى را اشايسته و متناسب ، روش شىزموآمتن ع نوان و گيراموقعيت سنى فر

 .كند

 :اين روش ها بايد مزيت هايی داشته باشند

 ان.گيرافرى فطرى هازلف( پاسخگويى به نياا

 روز.نش دابا ان گيراشنا ساختن فرى و آگيردياد يجاب( ا

 

 يسرتداز پيش رت مها؛ سىدرحى برنامه اطر

د. تحصيلى مشخص مى شول سال طودر معلم ر كاى برنامه آن ست كه طى ى ايندافر، سيرتدى حى برنامه اطر

و مشخص ى بندن مازقالب د و در كوچك تر تجزيه كراى جزابه آن را تحصيلى بايد دوره ى حى يك اطراى بر

دارد،  رىشباهت بسيا، شدن ين بيااز ايى كه پيش اين بخش با تحليل محتود. ايه نموه، اراحى شداپيش طراز 

 ست.اتر ص خاو ما جزئى تر ا

 د:بخش تقسيم مى شودو كلى به ه يك نگادر يس رتدى حى برنامه اطر

 

 :عملىى برنامه ح و لف( طرا

ن ى همچوجانبى برنامه هان درس و كيفيت بيااز عم او اعملى و روش ست ايس معلم رتده ى يس شامل نحورتد

معلم ورى آنوو ست. خلاقيت اهفتگى ن متحا، انهروزايابى رز، انساكنفر، هىوگردى و فرى ست تحقيق هااخودر

رت به صورا ملى عسى ى دربرنامه ح و ند طرامى توى قور و اراده ى معلم با پشتكاو ست امؤثر ر ين بخش بسيادر ا

ند اى توممعلم ل، مثااى هد. بردگير شكل اهن فررا در ذنگونه شخصيت خويش و آهد م دنجااپيوسته و منظم 

كر ذابل علمى كند. قزش موآبر م مقدرا خلاقى ورش اپرو بگويد ه خلاقى كوتاايك حديث درس، ر جلسه هاى بر

به ، هارفتارين امنظم م دادن نجاايا با و كند ن بياق را فوارد مول سااى بتدن اهمادر ست است كه معلم مخير ا

 هد.ن دنشاد را خوح عملى طررت صو

 

 د.مى شوح قطع مطرمدر دو ستى كه ى دربرنامه ح و طرب( 

 (تمددراز )سى سالانه ى دربرنامه ح و طر -١


